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Özet Bilgi Bedelli Sermaye Artırımı

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ? Hayır

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ? Hayır

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?

Hayır

Yönetim Kurulu Karar Tarihi 09.08.2024

Kayıtlı Sermaye Tavanı (TL) 250.000.000

Mevcut Sermaye (TL) 136.000.000

Ulaşılacak Sermaye (TL) 244.800.000

Bedelli Sermaye Artırımı (Rüçhan hakkı kullandırılarak)

Pay Grup 
Bilgileri

Mevcut 
Sermaye (

TL)

Rüçhan Hakkı 
Kullanım Tutarı (TL)

Rüçhan Hakkı 
Kullanım Oranı (%)

Rüçhan Hakkı 
Kullandırma Fiyatı (

TL)

Verilecek 
Menkul 
Grubu

Verilecek 
Menkul Kıymet

Nevi
Rüçhan 

ISIN 
Kodu

Kullanılmayan 
Rüçhan Hakkı Tutarı

(TL)

İptal Edilen 
Pay Tutarı (TL

)

TATGD, 
TRATATKS91A5

136.000.000 108.800.000,000 80,00000 1,00
TATGD, 

TRATATKS91A5
Nâma

Mevcut Sermaye (

TL)

Rüçhan Hakkı Kullanım 

Tutarı (TL)

Rüçhan Hakkı Kullanım 

Oranı (%)

Kullanılmayan Rüçhan Hakkı 

Tutarı (TL)

İptal Edilen Pay Tutarı 

(TL)

TOPLAM 136.000.000 108.800.000,000 80,00000

Para Birimi TRY

Bildirilmesi Gereken Diğer Hususlar

Artırılan Sermayeyi Temsil Eden 
Payların Niteliği

Kaydi Pay

Ek Açıklamalar

Şirketimiz yönetim kurulunun 09.08.2024 tarihli toplantısında;

1. Şirket Esas Sözleşmesi'nin 6. maddesinin vermiş olduğu yetkiye istinaden, Şirketimizin 250.000.000 TL kayıtlı sermaye 
tavanı içinde 136.000.000 TL olan çıkarılmış sermayesinin, tamamı nakden (bedelli) karşılanmak suretiyle % 80 oranında 
108.800.000 TL artırılarak 244.800.000 TL'ye çıkarılmasına,

2. Pay sahiplerimizin yeni pay alma haklarında herhangi bir kısıtlama yapılmamasına ve pay sahiplerine yeni pay alma 
haklarının 1 TL nominal değerli 100 adet pay için 1 TL fiyat üzerinden kullandırılmasına,
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3. Yeni pay alma hakları kullanım süresinin 15 (on beş) gün olarak belirlenmesine, bu sürenin son gününün resmi tatile 
rastlaması halinde yeni pay alma hakkı kullanım süresinin izleyen iş günü akşamı sona ermesine,

4. Süresi içinde yeni pay alma hakkını kullanan pay sahiplerine verilecek payların kaydi sistem esasları çerçevesinde 
dağıtılmasına,

5. Yeni pay alma haklarının kullandırılmasından sonra kalan paylar var ise, bu payların 2 (iki) iş günü süreyle nominal 
değerden düşük olmamak üzere Borsa İstanbul A.Ş. Birincil Piyasa'da oluşacak fiyattan satılmasına,

6. Yeni pay alma haklarının kullanılması ve yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan payların halka arz edilmesi 
sonrasında satılamayan pay olması halinde, söz konusu satılamayan payların 6 (altı) işgünü içinde iptal edilmesine,

7. Sermaye artırımı nedeniyle çıkarılacak payların Şirket ortaklarına Sermaye Piyasası Kurulu ("SPK") ve Merkezi Kayıt 
Kuruluşu A.Ş.'nin ("MKK") kaydileştirme ile ilgili düzenlemeleri çerçevesinde kaydi pay olarak dağıtılmasına ve yeni pay alma 
haklarının kaydileştirme sistemi esasları çerçevesinde kullandırılmasına,

8. Sermaye artırımı işlemleri kapsamında Tera Yatırım Menkul Değerler A.Ş.'nin aracı kurum olarak belirlenmesine,

9. Sermaye artırımı için SPK, Borsa İstanbul A.Ş., MKK, İstanbul Takas ve Saklama Bankası A.Ş. ve diğer tüm kamu ile özel 
kurum ve kuruluşlar nezdinde yapılması gerekli tüm iş ve işlemlerin gerçekleştirilmesine, gerekli bildirim, başvuru ve diğer iş 
ve işlemlerin gerçekleştirilmesi ve izahname, sözleşme, taahhütname, vekaletname, başvuru belgeleri, beyan, dilekçe ve sair 
evrakların imzalanması da dahil bu karar kapsamında yürütülecek tüm iş ve işlemlerin yapılması konusunda Şirket 
yönetiminin yetkilendirilmesine,

toplantıya katılanların oy birliğiyle karar verilmiştir.

Sürece ilişkin gelişmeler hakkında ayrıca bilgi verilecektir.

İşbu açıklamamızın İngilizce çevirisi ekte yer almakta olup, açıklama metinlerinde herhangi bir farklılık olması durumunda, 
Türkçe açıklama esas kabul edilecektir.

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu‘nun yürürlükteki Özel Durumlar Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu 
konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan 
ederiz.


